Vue d'ensemble des réponses  Fermé

1. Etes-vous (0 point)

® Titulaire

® Contractuel

2. Dans quelle Direction Générale Adjointe étes-vous ? (0 point)

@® DGA Solidarité
@® DGA Attractivité
@ DGA Infrastructures

® DGS

3. Estimez-vous avoir suffisamment de temps pour effectuer vos missions ? (0 point)

® Oui
@ Globalement oui
® La plupart du temps

® Non

4. Avez-vous des heures écrétées ? (0 point)

® Non
@ Oui, rarement
@ Oui, a chaque fin de mois

® Oui, plusieurs fois dans le mois

Durée moyenne

06:40 (-

1%

89%

12%

32%

37%
19%
32%
29%
4%
\_|
22%
54%

20%



5. Avez-vous le sentiment que la répartition des taches entre les agents est équitable dans votre service ? (0 point)

® Oui
45%
® Non
54%
® Autre
6. Avez-vous le sentiment d'étre soumis a des demandes contradictoires et/ou insuffisamment claires ? (0 point)
6%
19% 29%
® Non
@ Parfois
@® Souvent
® Tout le temps
46%
7. Les conditions dans lesquelles vous effectuez vos missions vous permettent de dire : (0 point)
20%
36%
® Je m'éclate dans mon travail
@ Je viens pour le salaire
@ Je songe a quitter la collectivité
44%

8. Avez-vous vécu une situation de tension dans vos rapports professionnels ces 12 derniers mois ? (0 point)

40%
® Oui

® Non
60%



9. Si oui, avec qui ? (si non passez a la 11) (0 point)

14%
® Collegues 9%' 37%
@ Hiérarchie
@ Partenaires
® Usagers
40%
10. Est-ce que la situation a été solutionnée ? (sinonala9, passez ala 11) (0 point)
@® Oui 43%

@® Non 57%

11. Avez-vous le sentiment que les décisions prises lors de la résolution de conflits sont justes ? (0 point)

38%
® Oui

@® Non
62%

12. Faites-vous remonter les difficultés rencontrées dans le cadre de vos missions ? (0 point)

15%

’

® Oui

® Non

85%



13. Si non, pourquoi ? (0 point)

@ Je ne sais pas comment m'y prendre
@ Ce n'est pas mon réole
@ Crainte des représailles

@ Cane changera rien / je ne serai pas entendu(e)

15%

70%
14. Avez-vous confiance en votre hiérarchie ? (0 point)
38%
® Oui
@® Non
62%
15. Pratiquez-vous le télétravail ? (0 point)
® 1j/semaine |
® 2j/semaine | E—
@ 3j/semaine et plus (préconisations médicales) a
® Poste inéligible |
@ Je ne souhaite pas en faire |
@ Autre cas (exemple : DTAS, 2j/mois) |
0 20 40
16. Que pensez-vous de la qualité du dialogue social dans la collectivité ? (0 point)
1% 1%
* Iy,
® Bon ‘
® Moyen
® |Insuffisant
@ Cane m'intéresse pas
@ Pas d'avis

44%

60

31%

12%



17. Que pensez-vous de la réflexion de la collectivité consistant a fermer les services 1 a 2 semaines par an (Noél et 15 aodt) ? (0 point)

Inacceptable

Envisageable les 2 semaines de fermeture

Envisageable pour 1 semaine de fermeture
seulement

Non concerné (vous étes dans un college)

18. Avez-vous en votre possession votre fiche de poste, a jour et signée ? (0 point)

® Oui

@® Non

4%

23%

53%

20%

38%

62%



